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Kansainvalisyys voimavaraksi — koulutuksen, tyéhyvinvoinnin ja
verkostoitumisen kautta

Kansainvalisyys osaksi tydarkea

Koulutuskuntayhtyma Tavastia ja Himeen ammatti-instituutti ovat kdynnistaneet vuoden 2025 alussa
ESR+-hankkeen, joka keskittyy suomalaisten yritysten ja organisaatioiden henkildston osaamisen
kehittdmiseen kansainvalisyyden, tydhyvinvoinnin, verkostoitumisen ja opiskelijoiden ohjaamisen
saralla. Kansainvalisyys voimavaraksi -hankkeen tavoitteena on parantaa alueen yritysten ja muiden
organisaatioiden valmiuksia kohdata nopeasti kansainvalistyva toimintaymparisto seka sita kautta
helpottaa kansainvalisten opiskelijoiden ja tydntekijoiden integroitumista suomalaiseen tydelamaan.

”Kansainvalisyys on merkittava voimavara, joka avaa uusia mahdollisuuksia ja nakokulmia niin
yksildille kuin organisaatioillekin. Kansainvalistyminen edistaa kulttuurien valistd ymmarrysta,
innovaatioita ja yhteistyota, mika puolestaan vahvistaa kilpailukykya. Kansainvalinen tyoyhteiso tuo
mukanaan uusia ideoita ja ratkaisuja, jotka rikastuttavat organisaation toimintaa ja auttavat
vastaamaan haasteisiin” toteaa projektipaallikko Mirva Viitamaki.

Tavoitteena osaamisen kasvaminen

Hankkeen yhtena tavoitteena on lisata yritysten ja muiden organisaatioiden henkiléston
kulttuuritietoisuutta ja kansainvalisyysosaamista seka valmiutta ottaa vastaan kansainvalisia
harjoittelijoita. Lisaksi hankkeessa kehitetdan kansainvalisten opiskelijoiden ohjaamista ja lisataan
yritysyhteisty6ta kansainvalisten opiskelijoiden, heidan ohjaajiensa ja yritysten verkostoitumisen
edistdmiseksi.

Kansainvalisyysosaamisen lisdamiseksi hankkeessa jarjestetaan koulutuksia, tyopajoja ja infoja.
Ensimmainen koulutus ja tyopaja Kieli- ja kulttuuritietoisuus tyépaikalla jarjestetaan 6.5. klo 13-16
Tavastialla. Koulutus ja tyOpaja tarjoavat konkreettisia keinoja kieli- ja kulttuuritietoiseen toimintaan ja
uusia nakokulmia kansainvalisyyden tukemiseen seka tyopaikan viestinnan ja ilmapiirin
kehittamiseen. Kouluttajana toimii Elina Rusanen (KM, yhteisdpedagogiopiskelija) ja tilaisuus on osa
hanen opinnaytetyotaan. Ilmoittaudu alla olevan linkin kautta mukaan luomaan yhdenvertaisempaa ja
monimuotoisempaa tyoyhteisoa!

Hankkeen eteneminen

Rahoittajana toimii Hdmeen elinkeino-, liikenne- ja ymparistokeskus ja kaksivuotinen hanke saa
osarahoitusta Euroopan unionilta. Hanketta hallinnoi Koulutuskuntayhtyma Tavastia ja
osatoteuttajana toimii Himeen ammatti-instituutti (Hami). Kevaan 2025 aikana selvitetaan toiveita ja
tarpeita, niin henkilostaoilta koulutuksiin liittyen kuin ohjattaviltakin ohjaustarpeisiin liittyen, viestitaan
hankkeesta erilaisissa tilaisuuksissa ja aktivoidaan hankeverkostoa osallistumaan toimenpiteisiin.
Hankkeeseen otetaan mukaan Kanta-Hameen alueen yrityksia ja muita organisaatioita. Mikali
organisaationne on kiinnostunut olemaan mukana hankkeen maksuttomissa toimenpiteissa, otathan
yhteytta projektipaallikké Mirva Viitamakeen.

Ilmoittautuminen: https://link.webropol.com/ep/kvvv-koulutus1
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